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长春工大研字〔2019〕8 号 

 

 

各研究生培养单位： 

现将《长春工业大学研究生培养经费管理办法》印发给你们，

请结合实际，认真贯彻落实。 

 

 

 

                          长春工业大学 

                         2019年 12 月 6日 
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为了进一步加强和规范研究生培养经费的管理，提高资金使

用效益，确保研究生培养工作质量，结合我校研究生培养实际情

况，特修订研究生培养经费管理办法。 

一、研究生培养经费标准 

硕士研究生培养经费标准为 2500 元/人，分 2 次划拨：二年

级 500元/人、三年级 2000元/人。 

博士研究生培养经费标准为 8000 元/人，分 3 次划拨：一年

级 1500元/人，二年级 1500 元/人，三年级 5000元/人。 

二、研究生培养经费使用范围 

1.研究生学位论文评阅费、答辩费； 

2.研究生开题、中期检查外聘专家劳务费； 

3.研究生学位论文答辩海报与答辩用纸费用； 

4.专业学位硕士研究生校外专业实践保险费； 

5.研究生发表学术论文的版面费； 

6.研究生必需的调研、实习费用； 

7.研究生为完成学位论文所需要的材料费、加工测试费和低

值易耗品费； 

8.研究生学位论文及教学活动所需书籍、打印、装订、资料

及复印费用。 

三、研究生培养经费的使用和管理 
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（一）实行“学院统筹、专款专用、厉行节约、超支不补、

结余清零”的原则，保证研究生培养经费使用的透明性和广泛覆

盖性，确保真正用于研究生的正常学术开支,杜绝谎报、多报和虚

报等现象。 

（二）研究生培养经费按在读研究生总人数划归所在学院统

一使用。拨款与使用具体如下： 

1.每年 3 月，研究生院根据在读研究生人数和学生所在学院，

将各学院拨款明细交财务处； 

2.研究生培养经费单独立项、专款专用，并按学生人数将研

究生培养经费划拨到研究生相应所在学院； 

3.学院院长负责研究生培养经费的管理； 

4.在办理报销手续时，需经研究生导师和研究生所在学院院

长审查、签字后方可报销，具体报销要求以学校财务处要求为准。 

（三）各研究生培养学院每年度至少一次检查研究生培养经

费使用情况。 

四、其他 

（一）各学院须根据学院实际情况和学科培养需求确定培养

经费使用范围中的可选使用项目，并在本办法基础上制定本学院

关于研究生培养经费使用的具体实施办法，报研究生院备案。 

（二）本办法自发布之日起施行。 

（三）原《长春工业大学研究生培养经费管理办法》（长春

工大研字〔2017〕10号）同时废止。 


